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Entraining ผูเ้ช่ียวชาญในการออกแบบโปรแกรมพฒันาบุคลากร ดว้ยบริการ Outsource งานดา้นการ
พฒันาบุคลากร ใหอ้งคก์รต่างๆ ใน 3 Area คือ
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Social Distancing !!!

New Normal ???

May 2020 to December 2020



เป็นระบบจดัการจดัการเรยีน-การสอนผ่าน สื่ออินเตอรเ์น็ท หรือ 
เครอืข่ายสื่อสาร ท่ีมีเครือ่งมือ ส  าหรบัผูส้อน ผูเ้รยีน และ ผูด้แูลระบบ เพื่อ
อ านวยความสะดวก แก่ผูเ้รยีน และ ผูส้อน ในการส่งมอบความรู้
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จากสถานการณ์ ท่ีมีโรคระบาด (Covid-19) ท่ีผา่นมา มีผลกระทบในทุกอุตสาหกรรม ทัว่โลก 
ท าใหแ้ผนการพฒันาต่างๆ เกิดการหยดุชะงกั จากการท่ี บุคคลตอ้งอยูห่่างกนั (Social 
Distancing) และ ไดส้ร้างผลกระทบต่อการพฒันาบุคคลากรดว้ยเช่นกนั 

• การพฒันาต่างๆทางธุรกจิ หยุดชะงกั จากสถานการณ์ทีไ่ม่คาดคิด

ดว้ยระบบ เครือข่าย Internet ท่ีมีประสิทธิภาพมากในปัจจุบนั สามารถรองรับ การใชง้านไดใ้น
เกือบทุกรูปแบบเคร่ืองมือส่ือสาร (Smart Device ต่างๆ มือถือ Tablet Notebook PC และ อ่ืนๆ) 
ทุกรูปแบบขอ้มูล (Text เสียง ภาพ VDO และ การใช ้app ผา่นอุปกรณ์)  ท าใหผู้เ้รียน สามารถ 
เลือกเรียนไดต้ามความตอ้งการ ทั้ง เวลา และ สถานท่ี 

• การพฒันาท าได้ทัว่ถึง ไม่มข้ีอจ ากดั ในเร่ืองของ สถานที่ ละะ เวะา

การเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัเป้าหมายขององคก์ร จะตอ้งเป็นการเรียนรู้ ท่ีช่วยส่งเสริมใหเ้กิดการ
ปฏิบติังานท่ีดีข้ึน บุคลากรจะสามารถเรียนรู้ไดอ้ยา่งต่อเน่ือง หากองคก์รมีระบบท่ีอ านวยความ
สะดวก ใหผู้เ้รียน ทราบวา่องคก์รตอ้งการใหเ้รียนรู้ในเร่ืองอะไร และ ไดจ้ดัหาระบบสร้างการ
เรียนรู้อยา่งต่อเน่ืองใหก้บับุคคลากร.

• ส่งเสริม การเรียนรู้ทีเ่ป็นระบบได้อย่างต่อเน่ือง

สรา้งคน เปรยีบเสมือนสรา้งบา้น

LMS มือขวาของ 
HRD ขององคก์ร
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ผูเ้รียนสามารถใชง้านไดท้ั้ง มือถือ PC และ Notebook

ผู้เรียนสามารถเข้าถงึ Content ละะ ใช้งานได้ง่าย
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เพือ่ตดิตามการเรียนของผู้เรียน เช่น

• จ านวนการเขา้ดู video ทั้งหมด
• Progress ของผูเ้รียนวา่เรียนไปแลว้ก่ีชม.ใน แต่ละคอร์ส และ
จ านวนการชัว่โมงการดูทั้งหมด

• ผูเ้รียนคนไหนบา้งเรียนไปก่ี % แลว้ในแต่ละ course
• ดูเทรนไดว้า่ video ไหน และคอร์สไหนก าลงัมียอดววิสูง
ในช่วงน้ี

• จ านวนใบ certificate ท่ีมีการออกใหผู้เ้รียนไป
• ยอดการถูกใจในแต่ละคอร์สเรียน
• จ านวนผูท่ี้เขา้มาในแต่ละช่วง พร้อมจ านวนทั้งหมดในระบบ

มเีคร่ืองมอือ านวยความสะดวกใหกั้บผู้สอนในการเข้าใจคุณลักษณะของผู้เรียน
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ระบบ Admin ที่ใช้งานง่าย



หมวดหลักสูตร
กวา่ 
ใหเ้ลือกติดตัง้ลงระบบ 

ทกัษะการสอน และ การ 

• ผูน้ า 360 องศา (360 Degree Leader)
• ผูน้ าแห่งการเปล่ียนแปลง (Change Leader)
• ผูน้ าพลงัเชิงบวก สร้างทีมงานคุณภาพ 

(Positive Psychology Leader)
• คุณลกัษณะของผูน้ าผา่นวกิฤต 

(Crisis Leadership)

• 7 ทกัษะส าคญัส าหรับหวัหนา้งาน ชุด 1 
(Supervisory Skill I)

• 7 ทกัษะส าคญัส าหรับหวัหนา้งาน ชุด 2
(Supervisory Skill II)

• 7 เร่ืองการบริหารของผูจ้ดัการยคุใหม่
• 7 คุณสมบติัหลกัแห่งการเป็นผูน้ า (The 7

Leadership Principles)

• การสอนงานไดท้ั้งใจ ไดท้ั้งงาน 
(Coaching @Work)

• ผูน้ าในฐานะโคช้ & พี่เล้ียง 
(Leader as Coach & Mentor)

• ความเหมือนและความแตกต่างของบทบาท
ส าคญั 4 บทบาท

• การโคช้ผลการปฏิบติังาน 
(Performance Coaching)

• การโคช้ดว้ยหลกัจิตวทิยาเชิงบวก (AI Coaching) 
ในการท างาน

• โคช้ชีวติตวัเอง...พิชิตความส าเร็จ 
(Self-Coaching for Success)

• ผูน้ า 3 เก่ง (เก่งคิด, เก่งคน, เก่งโคช้)
• 7 ทกัษะท่ีจ าเป็นส าหรับการสอนงาน 

(7 Coaching Skill)

• การพฒันาทกัษะการขาย (Selling Skill) 
• การบริหารงานขายอยา่งเป็นระบบ 

(Sales Management System)
• การขายในฐานะท่ีปรึกษา (Solution Selling)

• การสร้างกลยทุธ์การตลาดแบบต่างๆ 
(Marketing Strategy)

• นกัขายพิชิตเป้าหมาย
• ผูน้ าทีมงานขายเชิงกลยทุธ์
• 7 กลยทุธ์การตลาดท่ีนกัการตลาดตอ้งรู้

Content



หมวดหลักสูตร
กวา่ 
ใหเ้ลือกติดตัง้ลงระบบ 

การพฒันาพฤติกรรมทัว่ไป 

ทกัษะการคิด 

• การจดัการอารมณ์เชิงลบในการท างาน 
(EQ @Work)

• การสร้างกรอบความคิดการท างานเชิงรุก
(Proactive Working Mindset)

• การสร้างกรอบความคิดการเติบโตในการ
ท างาน (Growth Mindset @Work)

• ทกัษะการใชค้  าถามท่ีชาญฉลาดและการฟัง
ขั้นเทพ (Questioning & Listening Skill)

• การส่ือสาร สร้างความสมัพนัธ์ 
(Communication & Connection) 

• การสร้างทศันคติเชิงบวกในการท างาน 
(Positive Attitude @Work)

• การท างานเป็นทีมสู่ความส าเร็จ 
(Team Spirit @Work)

• 7Q พฒันาตวัเองสู่ความส าเร็จ 
(Self-Development with 7Q for Success)

• การแกปั้ญหาและการตดัสินใจ 
(Problem Solving & Decision Making)

• การคิดเชิงระบบและการประยกุตใ์ช ้
(Systematic Thinking & Applied)

• การคิดเชิงตรรกะและการคิดนอกกรอบ 
(Logical Thinking & Lateral Thinking) 

• การคิดเชิงกลยทุธ์และการประยกุตใ์ช ้
(Strategic Thinking & Applied)

• การคิดเชิงวเิคราะห์และการประยกุตใ์ช ้
(Analytical Thinking & Applied)

• การเขียน Mind Map
• การวเิคราะห์ดว้ย 5W1H
• การเขียน Action Plan เพื่อจดัการปัญหา
• 7 การคิดท่ีส าคญัส าหรับการบริหารงาน 

(The 7 Essential Thinking)

Content



หมวดหลักสูตร
กวา่ 
ใหเ้ลือกติดตัง้ลงระบบ 

เครือ่งมือทางการสอน การบริหารงาน และ อ่ืนๆ 

การบริการ 

• การสร้างบริการใหลู้กคา้ประทบัใจ 
(Customer Centric Service Mindset)

• สร้างคุณค่าหวัใจบริการ (Service Mind Value) 
ดว้ยตวัเอง

• หลกัพื้นฐานของการสร้างการคิดเชิงการออกแบบ 
(Design Thinking)

• หลกัพื้นฐานของการเขียนโมเดลธุรกิจ 
(Business Model Canvas)

• การใช ้Coaching Card ประกอบการโคช้

การบริหารงานต่างๆ 

• การบริหารความขดัแยง้ (Conflict Management)
• การใหข้อ้มูลป้อนกลบัอยา่งมีประสิทธิผล 

(Effective Feedback)
• การเจรจาต่อรองเชิงสร้างสรรค ์(Negotiation Skill)
• การสัง่งาน มอบหมายงานและติดตามงานท่ีมี

ประสิทธิผล 
(Effective Ordering, Delegation & Monitoring)

• การตั้งเป้าหมายทา้ทายและติดตามผลชั้นเลิศ 
(OKRs & CFR) 

• เทคนิคการเขียนแผนธุรกิจใหโ้ดนใจ
• การบริหารโครงการก่อสร้างอยา่งมี

ประสิทธิภาพ
• การบริหารผลการปฏิบติังาน 

(Performance Management)
• เทคนิคการสมัภาษณ์ดว้ย S.T.A.R. Model

• หลกัการใชห้มวก 6 ใบ ใหเ้กิดประโยชน์ 
(Six Thinking Hats)

• การสร้างกรอบความคิดแบบ Agile 
(Agility Mindset)

• เทคนิค NLP กบัการประยกุตใ์ชใ้นเร่ืองต่างๆ

Content
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• หลกัการส่ือสาร สร้างความสมัพนัธ์ท่ีดี
• หลกัการบริหารงานเชิงกลยทุธ์
• หลกัพื้นฐานของการท างานเป็นทีมเวร์ิค
• เทคนิคการปรับเปล่ียนตวัเองกบัสถานการณ์ต่างๆ
• การสร้างคุณค่าใหส้อดคลอ้งกบัค่านิยมองคก์ร
• เทคนิคการขายดว้ย Winning Zone
• การคิดเชิงวเิคราะห์ (Analytical Thinking)
• การคิดเชิงสร้างสรรค ์(Creative Thinking)
• การคิดเชิงกลยทุธ์ (Strategic Thinking)
• การคิดเชิงระบบ (Systematic Thinking)
• การคิดเชิงตรรกะ (Logical Thinking)
• การคิดนอกกรอบแนวขา้ง (Lateral Thinking)
• การคิดเชิงวพิากษ ์(Critical Thinking)
• หลกัการพื้นฐานของการ์โคช้ (One Page Coaching 

Conceptual)
• กระบวนการโคช้ตาม GROW Model
• กระบวนการโคช้ตาม Be-Do - Have Model (Life 

Coaching)
• การวเิคราะห์ธุรกิจดว้ย 5 Forces Model
• การก าหนดกลยทุธ์การแข่งขนัดว้ย BCG Matrix Website :  www.entraining.net |  www.learning-online.in.th

Tel : 02-3748638 , 02-7322345

• การสร้างโอกาสทางการขายและการตลาดดว้ย
ตาราง Product-Market

• การบริหารงานอยา่งเป็นระบบตว้ย Sales Pipeline
• การคิดเชิงการออกแบบ (Design Thinking)
• การสร้างโมเดลธุรกิจดว้ย Business Model Canvas
• หลกัการท างานในรูปแบบ Agile
• การเป็นบุคคลเชิงรุก (Be Proactive)
• การสร้างกรอบความคิดแบบเติบโต (Growth 

Mindset)
• การใชก้รอบความคิดมองผูอ่ื้นส าคญัเท่ากนักบัเรา 

(Outward Mindset)
• ความฉลาดในการจดัการอารมณ์เชิงลบ (Emotional 

Quotient EQ)
• หลกัพื้นฐานของการเจรจาต่อรอง (Negotiation)
• การปลดลอ็กขอ้จ ากดัของเมษ 4 กอ้น ดว้ยตวัเอง
• การสอนงานในรูปแบบต่างๆ (On Job Coaching)
• การพฒันาผูน้ า 3 เก่งในตวัเอง
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CONTENT PLATFORM ADMINISTRATIVE

: Flexible to select as yours plan

• Online Course (Clip VDO 

length 30-40 Min)

• Learning Material

• Additional Clips/Micro 

Learining with free of charge

if use our LMS  
- Conceptual      - Tips & Technic

• Space for keep VDOs & 

Documents

• LMS Application (Webbase)

• Routine job for keeping 

system up todate ie.
- Input Course content    

(Clip VDO & Material)

- Add/remove courses

- Add remove user

• Fee depend on number of 

Users/Learners

1-5 Course 

8,000 Baht/Courses

6-10 Course 

6,000 Baht/Courses

1- 50 users 

3,000 Baht/Month

51-100 users 

5,000 Baht/Month

Basic package 

15,000 Baht/Month

More Move package

20,000 Baht/Month
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Unlimited Participants 

- Video Courses

- Basic Quizzes

- Category Management

- Student Management

- Course “Likes” Feature

- Certification System

- Contact-us Feature

- Basic Admin Dashboard

- Basic Report

- 100 Current User

- Storage 100 GB

Basic More Move

All Basic Features, plus

- Domain Customization

- Advance Quizzes

- Advance Report

- Storage 300 GB

Setup Fee**  : 10,000
Monthly Fee : 15,000

Setup Fee** : 15,000
Monthly Fee : 20,000
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** Setup Fee : including 

- LMS Training
- ???????
- ???????




