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Profile วทิยากร 
อาจารย์กติติศักดิ์ อุทรักษ์ 

 

 การศึกษา    
1. ปริญญาโท MBA. สาขาการจดัการ มหาวิทยาลยัอีสาน (ปี 2551) 
2. ระดบัปริญญาตรี  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม สาขาวิศวกรรมอุตสาหการ - เช่ือมประกอบ สถาบนั

เทคโนโลยรีาชมงคล  วิทยาเขตขอนแก่น  ( เทคนิค ไทย – เยอรมนั )  ปี 2543 
 

เกยีรติประวัติด้านการศึกษา  
        -  วุฒิบตัรผลการเรียนดีเด่นสูงสุด ระดบั ปวช. ประจ าปีการศึกษา 2538 วิทยาลยัเทคนิคกาฬสินธุ์ 

❖ คุณวุฒินักธรรมช้ันตรี สังกดั วัดนาหลวง จ.อุดรธานี ปี 2554  
 ศึกษาปฏิบติัธรรมในมหาวิทยาลยัแห่งชีวิตเพื่อนิพพาน 4 เดือน 
 ตน้ปี 2566 ศึกษาปฏิบติัธรรม วดัเมตตาพุทธาราม พุทธคยา ประเทศอินเดีย 1 เดือน 
 

ประสบการณ์ด้านการท างาน    
❖   บริษัท เวิลด์แก๊ส (ประเทศไทย) จ ากดั  (ปี  2544-2548) 

ต าแหน่ง ผูจ้ดัการศูนยแ์ลกเปล่ียนถงัแก๊ส LPG 
ต าแหน่ง หวัหนา้ส่วนซ่อมบ ารุง & วิศวกรขาย อุตสาหกรรม 

❖ คณะกรรมการชุดผลติถังแก๊ส LPG                                                      
ส านกังานมาตรฐานผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม (สมอ.ปี 2546-2548) 
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❖   สถาบันพฒันาวิชาการ  I Q M C  (ปี 2548-2549) 
  ต าแหน่ง ผูจ้ดัการฝ่ายฝึกอบรม 

❖   บริษัท Thai AC&DC Engineering (ปี 2550-2551)  
ต าแหน่ง วิศวกร & ท่ีปรึกษาควบคุมโครงการ  (Job Site งานขนาดใหญ่) 

❖   บริษัท เมืองไทยประกนัชีวิต จ ากดั (มหาชน)  (ปี 2549-2565) 
▪ ต าแหน่ง วิทยากรทีมประสานงานการตลาด (2 ปี) 
▪ ต าแหน่ง  ผูจ้ดัการขาย & ผูจ้ดัการภาค ฝ่ายขาย MTLP.6  (15 ปี) 
▪ ต าแหน่งพิเศษ ประธานบานเยน็คลบั ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือขอนแก่น (4 ปี) 
▪ ต าแหน่งพิเศษ  วิทยากรภายใน Master trainer (5 ปี) 

เกยีรติประวัติ ด้านผลงาน อาท ิเช่น บริหารทีมงานไดท้ะลุเป้าหมายขององคก์ร ท่ีมีผลงานทีม มากกว่า 100 
ล้านบาท & สร้างทีมงาน อนัดบั1 ติด TOP Recruit ติดต่อกนั 3 Q 

❖ เจา้ของผลงาน คุณวุฒินกัขายยอดเยีย่ม อนัดับ1 ประเภท แบบประกนัควบการลงทุน ไตรมาสท่ี 
3,4  ปี 2559 ดว้ยเบ้ียประกนั 20 ลา้นบาท 

❖ เจา้ของผลงาน คุณวุฒินกัขายยอดเยีย่ม อนัดับ1 ประเภท แบบประกนัควบการลงทุน แข่งขนั
ประเทศฮ่องกง ปี 2560 ดว้ยเบ้ียประกนั 5 ลา้นบาท 

❖ เจา้ของผลงาน คุณวุฒินกัขายยอดเยีย่มระดบัโลก MDRT แข่งขนัประเทศสหรัฐอเมริกา คน
แรกของบริษทัฯ ท่ีท าผลงานดว้ยอตัราคอมมิสชัน่ มากกว่า 1 ลา้นบาท ไดภ้ายในไตรมาสท่ี
1/2563 ประเภท แบบประกนัควบการลงทุน (ช่วงวิกฤตโควิด-19)  ดว้ย เบีย้ประกนัรายใหญ่ 50 
ล้านบาท 

❖ คุณวุฒินักขายยอดเย่ียมระดับโลก MDRT 2023 และคุณวุฒิท่องเท่ียวต่างประเทศอกีมากมาย 
อาทิ เช่น สวิสเซอร์แลนด,์เยอรมนี และเกาหลี 

❖ ผา่นการอบรมหลกัสูตรดา้นการขาย การสร้างและบริหารทีมงาน ตลอดจน 

หลกัสูตรการพฒันาตนเอง อาทิ เช่น การเป็นวิทยากรฝึกอบรมมืออาชีพ การพฒันาบุคลิกภาพ  NLP  
จิตวิทยาการบริหาร & Motivation จากวิทยากรท่ีมีช่ือเสียง ทั้งในและต่างประเทศ  

❖  ปัจจุบันประกอบธุรกจิส่วนตัวด้านอสังหาริมทรัพย์ / วิทยากรอสิระ 

ประสบการณ์ด้านการเป็นวิทยากรพเิศษ (มีความเช่ียวชาญดา้นการเป็นวิทยากรมาร่วม 20 ปี) 
ได้รับเชิญให้เป็นวิทยากรรับเชิญท้ังภาครัฐและเอกชน ของบริษทัชั้นน าในประเทศ  อาทิ เช่น  

 บริษทั ในเครือปูนซีเมนตไ์ทย (COTTO)    
 บริษทั ไทยซมัมิท แหลมฉบงั จ ากดั  
 บริษทั ทาคาฮาชิพลาสติค จ ากดั   
 บริษทั อิตาเลียนไทย ดีเวล๊อปเมนต ์จ ากดั  
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 บริษทั Denso  (ประเทศไทย) จ ากดั   
 บริษทั อุตสาหกรรมนมไทย  จ ากดั (นมตรามะลิ)  
 บริษทั สยามคลาสไนล่อน จ ากดั (เคร่ืองกรองน ้าเพียว Pure)  
 บริษทั พรีมสั (ประเทศไทย) จ ากดั  
ฯลฯ... 
 

กลุ่มหลกัสูตรท่ีได้รับเชิญเป็นวิทยากร 
▪ การสร้างวฒันธรรมและจิตส านึกรักองคก์ร    
▪ การบริหารเวลาอยา่งมืออาชีพ 
▪ ศิลปะการบงัคบับญัชาของหัวงาน     
▪ การสร้างและบริหารทีมงาน (Power of Team work) 
▪ เทคนิคการเป็นวิทยากรมืออาชีพ (Train the Trainer)      
▪ การสอนงานหวัหนา้งาน (TWI) 
▪ ภาวะผูน้ ายคุใหม่ (New Generation Leadership)  
▪ การสร้างมนุษยพ์นัธ์ในการท างาน 
▪ การท างานเชิงรุกสู่ความเป็นเลิศ  
▪ ศิลปะการพูดเพื่อการส่ือสารอยา่งมืออาชีพ  
▪ ศิลปะการขายทางโทรศพัท์    
▪ การบริหารการเปล่ียนแปลง Change Management 
▪ การบริการใหป้ระทบัใจ (Service mind)   
▪ กิจกรรม 5 ส. (5 S) เพื่อเพิ่มผลผลิต 
▪ การพฒันาอุปนิสัยสู่ความส าเร็จในงาน  
▪ ศิลปะการน าเสนอขายอยา่งมืออาชีพ  

 

 


