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Work Shop  : สรางฝนที่เปนจริง  : ผูนําตองมีวิสัยทัศนใหกับทีมงาน 
 

วิธีปฏิบัติ 
   เขียนเปาหมาย (ความฝน)  ที่ต้ังใจทําใหสําเร็จสัก  1  เร่ือง 
  -  เปาหมายของฉัน  คือ  ................................... 
   สํารวจเปาหมาย (ความฝน)  ของตัวเอง  ดังนี้ 
  -  เปาหมายนี้ดึงดูดความสนใจของฉันมากแคไหน ? 
  -  เปาหมายนี้ฉันอยากไดเองหรือคนอ่ืนสั่งใหฉันทํา 
  -  ฉันมีแผนงานเกี่ยวกับเปาหมาย  ดังนี้ 
   1.  ................................................. 
   2.  ………………………………. 
   3.  ………………………………. 
  -  หากเปาหมายนี้สําเร็จฉันมีความรูสึกอยางไร ? 
  -  ฉันควรบอกใครใหรูเกี่ยวกับเปาหมายนี้บาง ? 
   ตอบคําถามใหครบถวนแลวแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับเพื่อนในกลุม 
 

ผลท่ีจะไดรับ 
   เมื่อเราตอบคําถามเหลานี้ไดครบ  ความรูสึกของเราเกี่ยวกับเปาหมาย (ความฝน)  น้ีจะชัดเจนยิ่งขึ้น  
ทุกอยางจะสะทอนใหเราเห็นวา  เรามีโอกาสหรือแนวโนมที่จะบรรลุเปาหมาย(ความฝน) น้ีมากนองแคไหน  ยิ่ง
ชัดยิ่งมีโอกาสมาก 
 

การนําไปฝกตอไป 
   คนสวนใหญมีเปาหมายที่ไมชัดเจน  ทําใหเสนทางเดินไปถึงเปาหมายนั้นไมชัดเจนไป ดวยการทุมเท
การทํางานเพื่อไปใหถึงเปาหมายก็จะนอยลง  หากผูทําไมชัดเจนในเปาหมายแลว  ทีมงานยอมพรามัวใน
เปาหมาย เชนเดียวกัน  ทุกคร้ังที่กําหนดเปาหมายควรทําใหเกิดความชัดเจนดวยการต้ังคําถามกับตัวเองกอน  
หากยังตอบคําถามตางๆ เหลานี้ไดไมครบ  ใหพยายามคิดแลวตอบใหครบถวนกอนการลงมือทําเพราะ
ไมเชนนั้น เราอาจหยุดเปาหมายกลางคันเมื่อเจออุปสรรคได 
 


